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Crédit d'impdt aux employeurs pour la bonification de la couverture des soins de santé
mentale

Accorder un crédit d'imp6t aux employeurs pour le colit d’'une couverture supplémentaire
des soins de santé mentale. Le crédit d'impét correspondra a 25 % du co(t d'une couverture
supplémentaire pour des soins de santé mentale dans le cadre du régime d'avantages
sociaux de I'employeur. Le crédit d'imp6t sera permanent, mais I'employeur n'y aura droit
que pour trois ans. La proposition entrera en vigueur le 1¢" janvier 2022.

Millions de $ 2021-2022  2022-2023  2023-2024  2024-2025  2025-2026 Total

Colt total 1 4 8 10 6 28

- Les estimations sont présentées selon la méthode de la comptabilité d’exercice comme cela
apparait dans le budget et les comptes publics.

- Un nombre positif indique une diminution du solde budgétaire (en raison d'une baisse des
revenus ou d‘une hausse des dépenses). Un nombre négatif indique une augmentation du
solde budgétaire (en raison d'une hausse des revenus ou d'une baisse des dépenses).

-« -» = Le DPB ne prévoit pas de co(t financier.

Le DPB a utilisé des données historiques pour évaluer le total des primes du secteur privé
pour des services de psychologues et a établi des projections pour tenir compte de la
progression des salaires. Il a présumé que le taux d'utilisation sera de 50 % la premiere
année. Il a tenu compte d'une réaction comportementale au nouvel incitatif fiscal, qu'il a
rajustée en fonction de la part des entreprises qui devraient demander le crédit d'impo6t
chaque année et du montant du crédit d'impdt.

Les principales sources d'incertitude sont liées a I'évaluation des primes du secteur privé
pour des services de psychologues en 2021 et a la progression projetée des salaires.
L'ampleur de la réaction comportementale est également incertaine.

Source
Société canadienne de psychologie

Variable

Frais de psychologues en pratique privée au
Canada, 2010

Part des frais de services de psychologues
payée par des régimes d'assurance
Proportion des frais de services de santé
mentale remboursée par les compagnies
d'assurance

Primes brutes

Association canadienne pour la santé
mentale
Financiére Sun Life

Association canadienne des compagnies
d'assurances de personnes
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