
Estimation du coût d'une promesse électorale

Augmentation du salaire minimum fédéral
9 avril 2025

Faire passer de 17,75 $ à 21 $ de l’heure le salaire minimum fédéral pour tous les employés sous 
réglementation fédérale à compter du 1er juillet 2025, puis l’indexer annuellement en fonction de 
l’inflation.

Coût de la mesure proposée
Exercice financier 2025-2026 2026-2027 2027-2028 2028-2029 2029-2030 Total

Coût total
Millions de dollars

8 11 12 12 13 56

Notes
Les estimations sont présentées selon la méthode de comptabilité d’exercice, telles qu’elles figureraient 
dans le budget et les comptes publics.
Un nombre positif indique une détérioration du solde budgétaire (en raison d’une baisse des revenus ou 
d’une augmentation des charges). Un nombre négatif indique une amélioration du solde budgétaire (en 
raison d’une hausse des revenus ou d’une baisse des charges).
Les chiffres ayant été arrondis, leur somme peut ne pas correspondre aux totaux indiqués.

Estimation et méthode de projection
Le nombre d’étudiants travaillant dans la fonction publique provient de la réponse à la demande 
d’information IR0671 du DPB, qui fournissait des données jusqu’en 2021-2022. Les données pour 
2022-2023 et 2023-2024 sont tirées des données accessibles au public du Secrétariat du Conseil du Trésor 
du Canada (SCT). Ce chiffre est une projection de la croissance des équivalents temps plein (ETP) ayant 
servi de référence pour l’estimation du CMP.
La population totale a ensuite été répartie par niveau et année d’études sur la base des données de 
Statistique Canada, et c’est à partir de cela qu’a été calculé le coût de l’augmentation à 21 $ du salaire 
minimum versé à tous les étudiants. On a présumé que l’étudiant moyen travaillait l’équivalent d’un tiers 
d’ETP par an. La projection de l’inflation de référence utilisée pour l’estimation du CMP a été utilisée pour 
calculer l’indexation des années à venir.

Sources de l’incertitude
Les principales sources d’incertitude concernent les projections relatives au nombre d’étudiants travaillant 
dans la fonction publique et au nombre de semaines et d’heures qu’ils travaillent.
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Sources des données
Nombre d’étudiants à l’emploi de l’administration publique centrale et d’organismes distincts
Réponse du SCT à la demande d’information IR0671 du DPB
Croissance du nombre total d’ETP
Prévision de référence 2025 du DPB pour l’estimation du CMP
Niveau de scolarité (pourcentage d’étudiants de niveau postsecondaire)
Statistique Canada Tableau : 37-10-0130-01
Annexe sur le salaire minimum fédéral, heures travaillées par année
Gouvernement du Canada, conventions collectives conclues avec la fonction publique
Indice des prix à la consommation
Prévision de référence 2025 du DPB pour l’estimation du CMP

© Bureau du directeur parlementaire du budget, Ottawa, Canada, 2025 / EL-45-1029630-P_f

2 / 2


